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Direccio General d'Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats

Instruccions de 19 d’'octubre de 2009, de la Direcci6 General d'Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats, per a [laplicaci6 del Programa
experimental Qualifica't

Mitjancant I'Ordre EDU/336/2009, de 30 de juny, (DOGC num. 5415, de
7.7.2009), es va establir, per als cursos académics 2009-2010, 2010-2011 i 2011-
2012, el programa experimental Qualifica't en els ensenyaments de formacio
professional del sistema educatiu, i es va obrir convocatoria de seleccié de
centres per a la seva incorporacio en el programa experimental Qualifica't, a partir
del curs academic 2009-2010.

El programa Qualifica't conté tres accions: l'oferta de formacié a col-lectius
singulars; la validacié de formacio impartida per empreses o entitats, i la validacio
dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o en activitats socials,
per la qual cosa cal establir les instruccions corresponents.

Per tant:

1. En relaci6 al desenvolupament de les accions del programa Qualifica't:

a) L'oferta de formacié a col-lectius singulars, ha de seguir les instruccions
detallades a I'annex 1.

b) La validacié de formacié impartida per empreses o entitats, ha de seguir les
instruccions detallades a I'annex 2.

c) La validacié dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o en
activitats socials, ha de seguir les instruccions detallades a lI'annex 3.

2. Els convenis previstos en cadascuna de les tres accions es poden formalitzar
separadament o conjuntament.

Barcelona, 19 d’octubre de 2009

Josep Franci i Carreté
Director general
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Annex1
Oferta de formacio6 a col-lectius singulars

1. Finalitat

L'oferta de formaci6 a col-lectius singulars permet al centre educatiu planificar i
impartir unitats formatives, adrecades a col-lectius de persones que no pertanyen
inicialment al sistema educatiu, adaptades a les seves circumstancies
sociolaborals, En larticulacié de les ofertes hi poden participar empreses o
entitats interessades.

2. Oferta formativa

2.1 L’oferta de formacio a col-lectius singulars es realitzara en relacio a les unitats
formatives dels credits o moduls professionals derivats d'unitats de competéncia
dels cicles formatius que tingui implantats el centre.

2.2 En els titols derivats de la Llei Organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio
general del sistema educatiu, en endavant LOGSE, es podra oferir formacio de la
totalitat dels credits a excepcio dels segients: Relacions en I'equip de treball,
Relacions en I'ambit de treball, Formacio i orientacio laboral, i Sintesi. Tampoc es
podra ofertar el crédit d’Administracio i gestié de la petita i mitjana empresa, quan
no derivi d’'una unitat de competéncia.

2.3 En el titols derivats de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, en
endavant LOE, no es podran oferir, mitjancant aquest procediment, els moduls
professionals seglents: Formacidé i orientacié laboral, Empresa i iniciativa
emprenedora, Sintesi i, en el cicles formatius de grau superior, el modul especific
de Projecte.

L'oferta a col-lectius singulars, tant dels credits corresponents a titols LOGSE,
com dels moduls professionals, corresponents a titols LOE, es fara per unitats
formatives.

3. Les unitats formatives

3.1 En els titols derivats de la LOE, les unitats formatives en queé s'estructura cada
modul professional venen establertes en I'ordenament curricular de cada cicle
formatiu.

3.2 Les unitats formatives d'un modul professional que es poden oferir son,
exclusivament, les establertes en el curriculum del cicle formatiu aprovat per
I’Administracio.
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3.3 En els titols derivats de la Llei Organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio
general del sistema educatiu, en endavant LOGSE, les unitats formatives son
agrupacions d'objectius i continguts del crédit relacionats amb activitats de treball i
amb coheréncia didactica per a I'aprenentatge.

3.4 La Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats
establira grups de treball per a cada familia professional, entre els centres
autoritzats, per tal d'establir criteris unificats per a determinar les unitats
formatives en que es divideix cada un dels credits del titols derivats dels titols
LOGSE.

4. Iniciativa de I'oferta
L’oferta d’unitats formatives a col-lectius singulars es pot generar a iniciativa del
centre o a iniciativa externa.

4.1 A iniciativa del centre

El centre donara publicitat de les places vacants que té en l'oferta ordinaria dels
cicles formatius que té implantats, per tal que puguin incorporar-se persones
externes.

El centre també podra fer una oferta especifica de determinades unitats
formatives, a banda de la planificacio ordinaria del/s cicle/s formatiu/ si la seva
capacitat organitzativa i de recursos li ho permeten.

4.2 A iniciativa externa

4.2.1 Les empreses 0 entitats podran acordar amb el titular del centre I'oferta
d’unitats formatives per als seus treballadors o per a d’altres persones externes.
Aquesta iniciativa requereix de la signatura prévia d’'un conveni on es concretin
les persones destinataries i els aspectes organitzatius i economics de I'oferta
formativa que fa el centre.

4.2.2 Els directors o directores dels centres dependents del Departament
d’Educacié trametran, a la Direcci6 General d'Ensenyaments Professionals,
Artistics i Especialitzats (DGEPAE), les propostes de conveni o acord de
col-laboracié amb les empreses o entitats que tinguin el seu vistiplau, per tal que
la DGEPAE procedeixi a la signatura i al retorn a les parts de les copies signades
del conveni o acord.

A l'annex 4 es detalla el contingut minim del conveni o acord de col-laboracio
entre les empreses o entitats i els titulars dels centres educatius, per dur a terme
I'oferta de formacié a col-lectius singulars

5. Persones destinataries
5.1 Poden participar en les accions formatives que fa el centre en el marc del

programa Qualifica't:
a) Les persones proposades per les empreses o entitats signataries del conveni.
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b) L’alumnat del centre o d’altres centres que cursin algun cicle formatiu i estigui
interessat en complementar la seva formacio, si el seu horari lectiu els hi ho
permet.

5.2 Les persones proposades per les empreses o0 entitats poden reunir 0 no els
requisits academics d’accés al cicle formatiu que s’ofereix. Per a les persones que
no disposin dels requisits academics, el centre tramitara, la sol-licitud
d’autoritzacio per cursar cicles formatius a la Direccié General d’Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats, d’acord al que s’estableix a la Resolucié
EDU/1985/2009, de 10 de juliol (DOGC de 16.7.2009).

L’alumnat del centre o d'altres centres ha de posseir els requisits academics
d’accés al cicle formatiu que s’ofereix.

5.3 L'alumnat procedent de les empreses o0 entitats conveniades pot cursar la
formacio bé en el mateix grup que l'alumnat ordinari dels cicles formatius, si el
centre disposa de places vacants, bé en un grup especific.

6. Organitzacio de I'oferta de formacio.

6.1 Contingut de I'oferta: el centre podra oferir una 0 més unitats formatives dels
cicles formatius que té implantats, d’acord amb el curriculum corresponent.

El centre establira I'oferta de les unitats formatives atenent a la demanda de
'empresa o entitat signataria del conveni i tenint en compte els coneixements
previs necessaris per poder assolir la formacio.

6.2 Calendari i horari

En la formacié que s’ofereix a iniciativa del centre es procurara que el calendari i
I'horari dels moduls, credits o unitats formatives que tenen places vacants
s’organitzin de manera que faciliti I'assisténcia de les persones adultes a la
formacio. El centre ha de fer publicitat, entre el seu entorn i els col-lectius
potencialment interessats, del calendari d’inici i de finalitzacié de tots els moduls,
credits o unitats formatives que tenen places vacants.

En la formaci6 que s'ofereix a demanda de les empreses o institucions el centre
educatiu acordara el calendari i I'horari de la formacio, que s’adaptara a les
necessitats i possibilitats d’assistencia de les persones destinataries. Si el
calendari d’'impartici6 no s’adapta al calendari escolar, caldra que el centre
sol-liciti al Servei territorial d’Educacio o, en el seu cas, al Consorci d’Educacié de
Barcelona, l'autoritzacio corresponent.

En ambddés casos el centre ha de tenir en compte les disponibilitats horaries del
professorat que hi participa i de les instal-lacions del centre.

6.3 Modalitat semipresencial

Les persones que tinguin dificultats per assistir a la totalitat de les hores lectives
programades en la formacio, podran sol-licitar [l'autoritzacié del regim
semipresencial d’acord amb la Resoluci6 EDU/2901/2007, (DOGC de 3.10.07),
prorrogada per la Resolucié EDU/1434/2009, (DOGC de 25.5.09).
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6.4 Instal-lacions

La formacié es pot impartir:

a) En les instal-lacions del centre.

b) En altres instal-lacions que préviament s’hagin acordat amb I'empresa, sempre
i quan compleixin amb les condicions de seguretat i qualitat requerides. En aquest
cas s’ha de fer constar, en la programacié del centre, la ubicacié i I'horari
d’utilitzacio de les instal-lacions externes.

6.5 Professorat

El director o la directora del centre, designara, en base als recursos existents i a
proposta del cap de departament, el professorat de les especialitats
corresponents que estigui en disposicié dimpartir aquesta oferta formativa
complementaria. La dedicacio del professorat que hi participi no ha d’interferir en
la seva dedicacio a les activitats docents del centre.

La ratio maxima de professorat/alumnat sera la mateixa que la que s’estableix en
I'oferta ordinaria.

7. Programacio i avaluacié de la formacio

7.1 El professorat que participi en la formacio ha d’adaptar la programacio de les
activitats d’ensenyament aprenentatge i les activitats d’avaluaci6 a les
caracteristiques dels destinataris.

7.2 Els referents de I'avaluacié son:

a) En el cas de les unitats formatives que corresponguin a un titol LOE, els
resultats d’aprenentatge i els criteris d’avaluacio establerts en el curriculum.

b) En el cas de les unitats formatives en qué es divideix cada un dels crédits dels
titols LOGSE, els objectius terminals i els continguts relacionats.

7.3 Qualificacio dels moduls, crédits i unitats formatives

Les unitats formatives es consideraran superades si s’obté una qualificacio igual o
superior a 5 punts. Quan totes les unitats formatives d’'un modul o un crédit
estiguin superades es qualificara el modul o credit d’acord amb els criteris de
ponderacio establerts pel centre.

8. Certificacio i efectes de la formacié

8.1 La superacio de la unitat formativa comportara I'emissié per part del centre de
la certificacid corresponent. En els certificats es fara constar la qualificacio
numerica obtinguda i si la persona disposa o0 no dels requisits academics d’accés.

8.2 Quan les unitats formatives cursades completen un credit o un modul
professional el centre emetra el certificat corresponent al crédit o al modul. Les
unitats que donen lloc a la certificacid del modul o el crédit son les fixades en
I'ordenacio curricular establerta per I’Administracio.



(I
I\ 8/

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

Direccio General d'Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats

8.3 Ates que les unitats formatives dels credits d’un titol LOGSE no estan
establertes en el seu ordenament curricular, la superacié d’'una d’aquestes unitats
formatives sera certificada pel centre, en el model establert i annexada a
I'expedient academic de la persona.

8.4 La superacié de la formacié sera capitalitzable per a I'obtencié d’un titol de
formacio professional o, si s’escau, d’'un certificat de professionalitat, sempre que
s’acreditin els corresponents requisits d’accés.

8.5 La superacio de tots els crédits o moduls professionals derivats d’una unitat
de competencia donara dret a la certificacio de la unitat de competéncia.

A l'annex 5 es detalla el model de certificacio de la superacié de tots els credits o
moduls professionals derivats d’'una unitat de competencia.

8.6 Si la persona disposa dels requisits d'accés al cicle formatiu, el centre
traslladara les qualificacions obtingudes a I'expedient academic.

9. Inscripcid i admissio de les persones a la formacio

9.1 Les empreses o0 entitats que sol-liciten la formacié es responsabilitzen de:

a) Informar a les persones interessades de la formacio programada en el centre.
b) Formalitzar la inscripcio i recollir la documentacié necessaria per a la matricula
al cicles formatiu: DNI, titol o sol-licitud de formacié sense requisits.

9.2 La inscripcio s’ha de fer per unitats formatives d’acord amb el model establert.
9.3 El centre educatiu ha d’obrir I'expedient académic de l'alumnat, de forma
separada de l'alumnat ordinari. Per a I'alumnat que hi participi sense els requisits
académics s’arxivara copia de l'autoritzacioé prévia i individualitzada per part de la

Direccié General d’Ensenyaments Professionals Artistics i Especialitzats.

9.4 El centre arxivara i tindra custodia de les dades .

10. Sol-licitud de I'empresa o entitat per a la formacio de col-lectius singulars

Si I'oferta de formacié es fa a iniciativa externa, 'empresa o entitats interessada
ha de remetre una sol-licitud al titular del centre educatiu.

A I'annex 6 es detalla el model de sol-licitud de 'empresa o entitat al titular del
centre educatiu (informacié minima.
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11.Contingut dels acords o convenis

En I'acord o conveni, que signaran el/els representant/s de 'empresa/es o entitats
i el centre haura de constar:

El modul/s, credit/s o les unitats formatives que el centre impartira i la sequéncia
d’'imparticio, si és el cas.

El calendari i horari d'impatrticio.

Les instal-lacions del centre i externes que s'utilitzaran.

La ratio professorat /alumnat.

La compensacio economica que rebra el centre.

El centre facilitara a I'empresa i a lI'alumnat la programacié de les activitats
formatives i la informacié sobre els criteris d’avaluacid i de superacié de les
unitats formatives.

12 Criteris per al calcul de la compensacié economica

Per tal d’establir amb I'empresa o institucio conveniada la compensacié
economica que rebra al centre per a I'organitzacié i imparticio de la formacio es
tindran en compte, pel que fa als centres dependents del Departament
d’Educacio, els segulents criteris:

a) Doceéncia: 35,00 € per hora.

b) Despeses de funcionament del centre: coordinacid, despeses generals, i
material fungible, segons els criteris estandarditzats pel Departament d’Educacio.
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Annex 2
Validaci6 de la formacio impartida per empreses o entitats

1. Finalitat

La validaci6 de la formacié impartida per empreses 0 entitats permet establir
vincles, entre la formacio professional del sistema educatiu i altres formacions
impartides per empreses i entitats, que possibiliten, a qui les supera, gaudir dels
efectes propis de la formacié del sistema educatiu, i, en el seu cas, daltres
formacions en el marc del sistema integrat de qualificacions i formacié
professional.

2. Formaci6 validable

2.1 La validacio de formacié impartida per empreses o entitats s’ha de fer en
relacio amb els moduls o crédits professionals dels cicles formatius de formacio
professional derivats, directament, d’unitats de competéncia.

2.2 En els titols derivats de la LOGSE es poden validar els aprenentatges de la
totalitat dels credits a excepcio dels segients: Relacions en I'equip de treball,
Relacions en I'ambit de treball, Formaci6 i orientacié laboral, i Sintesi. Tampoc
podra ser validat el credit d’Administracio i gestidé de la petita i mitjana empresa
quan el credit no derivi directament d’'una unitat de competencia.

2.3 En els titols derivats de la LOE no es podran validar, mitjancant aquest
procediment, els moduls professionals seguients: Formacio i orientacio laboral,
Empresa i iniciativa emprenedora, i Sintesi i, en el cicles formatius de grau
superior, el modul especific de Projecte.

2.4 La validacié de formacio, tant dels credits corresponents a titols LOGSE, com
dels moduls professionals, corresponents a titols LOE, s’ha de fer per unitats
formatives.

2.5 Les unitats formatives validades son certificades pel centre docent. Si les
unitats formatives completen un modul o un crédit, aquests també es certifiquen.

2.6 La formacié validada sera capitalitzable per la consecucié d'un titol de
formacio professional o, en el seu cas, per un certificat de professionalitat.

A l'annex 7 s’indica, amb caracter general, el procediment a seguir per a
capitalitzar la formacié.
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3. Les unitats formatives

3.1 En els titols derivats de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig (LOE), les
unitats formatives en que s’estructura cada modul professional venen establertes
en I'ordenament curricular de cada cicle formatiu.

3.2 Les unitats formatives d’un modul professional que es poden validar son,
exclusivament, les establertes per I'Administraci6 en el curriculum del cicle
formatiu.

3.3 En el titols derivats de la Llei Organica 1/1990, de 3 d'octubre LOGSE, les
unitats formatives son agrupacions d’objectius i continguts del credit relacionats
amb activitats de treball i amb coheréncia didactica per a I'aprenentatge.

3.4 La Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats
organitzara grups de treball en xarxa per families professionals entre els centres
autoritzats, per tal d’establir criteris unificats per determinar les unitats formatives
en que es divideix cada un dels credits del titols derivats de la LOGSE.

4. Persones destinataries

4.1 La validaci6 de formacio impartida s'adreca al personal procedent de
I'empresa o entitat signataria del conveni, el qual exclusivament, pot ser,

a) Pel que fa a les empreses:

-Els seus treballadors i treballadores assalariats.

-Els seus treballadors o treballadores autbnoms economicament.

-Els socis i socies treballadores de les cooperatives de treball associat.
-Els socis i socies treballadores de les societats laborals.

b) Pel que fa a les entitats:

Personal procedent d’organitzacions empresarials, d’organitzacions sindicals, de
col-legis oficials, d’associacions professionals, o de Cambres oficials de comerg,
indUstria i navegacio.

c) Pel que fa a les societats professionals:
Les persones fisiques que siguin socis o0 socies professionals.

4.2 En cap cas la validacié de formacié pot estendre’s, per cap mitja (subrogacio,
ampliacio o qualsevol altre) a altres empreses o0 entitats que no siguin les
signataries del conveni, ni a la seva plantilla o clientela.

4.3 D’acord amb la finalitat de la validaci6é de la formacié impartida per empreses
0 entitats estan expressament excloses les empreses o entitats I'objecte de les
quals sigui impartir formacio.
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4.4 Les persones destinataries procedents de les empreses o entitats poden
reunir o no els requisits académics d'accés. La participacié de persones sense
requisits academics requereix de l'autoritzacio previa i individualitzada per part de
la Direccioé General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats.

A l'annex 8 es detalla el model de la sol-licitud que s’ha de presentar per validar la
formacio sense posseir els requisits academics d’'acces.

5. Validacié de la formaci6

5.1 Poden validar la formacio els centres educatius que estan autoritzats per la
Direccio General d’Ensenyaments Professionals Artistics i Especialitzats.

5.2 Els centres educatius solament podran validar la formacié que correspongui a
I'oferta dels cicles formatius que tingui autoritzats i que imparteixin.

5.3 El procés de validacid de la formacié I'ha de fer un professor o professora
coordinador/validador assignat pel director del centre a proposta del cap de
departament.

6. Procés de validacié de I'accio formativa impartida per 'empresa o entitat

6.1 A partir de la proposta de formacié de I'empresa o entitat s’identificaran les
unitats formatives d’acord amb el procés seguent:

a) El centre educatiu, representat pel professor coordinador/validador, i I'entitat
formadora, representada pel formador o expert, han de relacionar els objectius,
continguts i la durada de la formacio6 de la entitat amb els de la unitat formativa del
cicle formatiu, i determinaran el contingut del curs objecte de la validacié.

b) Els continguts i objectius dels curs han de tenir una coincidéncia i afinitat a la
unitat formativa a validar i la coincidencia horaria minima ha de ser a I'entorn del
70% amb la unitat formativa a validar.

6.2 La formacio a validar es pot impartir:

a) En els espais i instal-lacions de qué disposin les empreses o0 entitats
conveniades, sempre i quan compleixin amb les condicions de seguretat i qualitat
requerides.

b) En els espais i instal-lacions dels centres educatius autoritzats.

6.3 Qualificacié de la formacio impartida per 'empresa o entitat:

6.3.1 El formador de l'entitat i el coordinador/validador del centre educatiu
acordaran previament la metodologia emprada per determinar l'avaluacio i la
qualificacio dels aprenentatges assolits.

6.3.2 L’empresa o entitat avaluara el procés d’aprenentatge de cada persona al
llarg de tot el curs i el qualificara entre 0 i 10 punts.

6.3.3 El dret a l'avaluacié continuada i a la qualificacio requereix I'assistencia
minima al 75% de les hores del curs de formacid.

10
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6.3.4 Cada persona ha d’obtenir una qualificaci6 minima de 5 punts per poder
accedir a la prova final de validacié.

6.3.5 El formador o expert de I'empresa o entitat formadora emplenara la part
corresponent a l'acta d’avaluacié on hi fara constar la nota de laspirant i
I'assisténcia. Hi adjuntara el registre de signatures.

A I'annex 9 es detalla el model d’acta d’avaluacio i de validacié de la formacio.
A l'annex 10 es detalla el model de registre de signatures d’assistencia.

6.4 Prova final de validacio del centre educatiu

6.4.1 L’'ultim dia del curs les persones que hagin assolit I'avaluacio positiva poden
fer la prova de validacié que dirigira el professor coordinador/validador.

6.4.2 El tipus de prova de validacié pot tenir, entre d'altres, un o més dels
seguents formats:

a) Prova escrita o amb la utilitzacié de mitjans informatics.

b) Prova practica.

c) Prova oral mitjangant entrevista.

d) Realitzacio d’un treball que sintetitzi els continguts treballats en la formacié.

e) El professor coordinador/validador academic del curs i el formador o expert de
I'entitat formadora poden decidir un altre tipus de prova.

6.4.3 El professor coordinador/validador quantificara la prova amb una nota
numerica entre 0 a 10 punts i s’ha d’obtenir un minim de 4 punts per a considerar-
la superada.

6.4.4 La qualificacio final sera la mitjana resultant de ponderar en un 40% la
qualificacio atorgada per I'empresa o entitat, i en un 60% la qualificacié obtinguda
en la prova de validacio del centre educatiu. Per tal de validar la formacio cal
obtenir una qualificacio final i gual o superior a 5 punts.

6.4.5 El coordinador/validador emplenara (del model de l'annex 8) la part
corresponent a la validacio de la formacio i hi fara constar la nota final de cada
persona, i es signara pel professor i el secretari.

6.5 El seguiment de la programacié del curs el realitza el coordinador/validador
academic del curs, mitjancant visites especifiques.

7. Despeses per la validacié de la formacio impartida per 'empresa o entitat

7.1 Les compensacions ocasionades del procés de validacio estan relacionades
amb la dedicaci6 del professor a la coordinacié i validacié académica, les quals es
detallaran en el conveni de col-laboraciéo entre I'entitat formadora i el centre
docent autoritzat. Els referents a tenir en compte, pel que fa als centres
dependents del Departament d’Educacio, son:

a) Fins a 50 hores de formacid, un maxim de 5 hores de coordinacié/validacio.

b) Fins a 100 hores de formacio, un maxim de 7 hores de coordinacié/validacio.

c) El preu hora és de 35,00€/hora.

11



(I
I\ 8/

Generalitat de Catalunya

Departament d’Educacio
Direccio General d'Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats

7.2 La validacio de la formacié no esta subjecta a cap taxa o preu public, per la
gual cosa no és exigible cap import a la persona destinataria de la validacio.

8. Certificacio i efectes de la validacio

8.1 Les persones que hagin validat la formaci6 han de rebre la certificacio
corresponent, per part del centre educatiu. Per a les persones que hi hagin
participat sense els requisits academics es fara constar expressament aquesta
circumstancia a la certificacio.

A l'annex 11 es detalla el contingut del model de certificat d’unitats formatives dels
cicles formatius de la Llei Organica 1/1990, de 3 d'octubre, d’ordenacié general
del sistema educatiu (LOGSE).

A l'annex 12 es detalla el contingut del model de certificat d’unitats formatives dels
cicles formatius de la Llei Organica 1/1990, de 3 d'octubre, d’ordenacié general
del sistema educatiu, (LOGSE) per a les persones que no posseeixen els
requisits academics d’'acces.

A l'annex 13 es detalla el contingut del model de certificat d’'unitats formatives dels
cicles formatius de la Llei organica 3/2006, d’educacié (LOE).

A l'annex 14 es detalla el contingut del model de certificat d’unitats formatives dels
cicles formatius de la Llei organica 3/2006, d’educacio, (LOE) per a les persones
gue no posseeixen els requisits acadéemics d’accés.

8.2 Si les unitats formatives validades completen un crédit o un modul
professional, el centre emetra el certificat corresponent al crédit o al modul. Les
unitats que donen lloc a la certificacid del modul o el crédit son les fixades en
I'ordenacio curricular establerta pel Departament d’Educacio.

A I'annex 15 es detalla el contingut del model de certificat de moduls dels cicles
formatius.

A l'annex 16 es detalla el contingut del model de certificat de moduls dels cicles
formatius, per a les persones que no posseeixen els requisits academics d’'acces.

A l'annex 17 es detalla el contingut del model de certificat de crédits dels cicles
formatius.

A I'annex 18 es detalla el contingut del model de certificat de credits dels cicles
formatius, per a les persones que no posseeixen els requisits academics d’acces.

8.3 En els certificats es fara constar la qualificacio final obtinguda.

8.4 Ates que les unitats formatives dels credits d'un titol LOGSE no estan
establertes en el corresponent decret pel qual s’estableix el curriculum, els
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centres han d’arxivar els certificats emesos (annexos 10 i 11) en l'expedient
academic de la persona.

8.5 La validacié de la formacié sera capitalitzable per a l'obtencié d'un titol de
formacio professional o d'un certificat de professionalitat, sempre que s'acreditin
els requisits d'accés.

8.6 La validacioé de tots els credits o0 moduls professionals derivats d’'una unitat de
competéncia donara dret a la certificacio de la unitat de competencia.

A lannex 19 es detalla el contingut del model de -certificat d'unitats de
competéencia.

9. Informacio, inscripcid i admissio

9.1 L’'empresa o l'entitat formadora, informara, abans de l'inici del procés, al
personal que aporti per a validar la formacié sobre:

a) La signatura del conveni de col-laboraci6 entre 'empresa o I'entitat formadora i
el titular del centre educatiu.

b) El programa del curs, les seves caracteristiques i efectes fent esment que, en
ser un curs amb validaciéo academica el procés d’aprenentatge també ha de ser
avaluat i qualificat pel centre educatiu.

c) La formalitzacié de la inscripcio.

d) L'obertura de I'expedient académic en el centre educatiu.

A l'annex 20 es detalla el model de programa del curs

A l'annex 21 es detalla la informaci6 que pot servir de difusio

9.2 Les empreses o entitats que realitzen la formacié es responsabilitzaran de:

a) Informar a les persones interessades del procés de validacio.

b) Recollir els fulls d’inscripcid al curs i trametel’s junt amb els documents

necessaris per a formalitzar la inscripcio al procés.

9.3 La inscripcidé es realitzara per unitats formatives d'acord amb el model
establert

A l'annex 22 es detalla la informaci6 minima del full d’inscripcié al curs per
validacié

A Tl'annex 23 es detalla el procés d’inscripcid i documentacido requerida a
informacio

a) Fotocopia del document nacional d'identitat o document equivalent
d'identificacio.
b)Titulaci6 o requisits d’accés, si es posseeixen.
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9.4 Les persones que estiguin matriculades en determinats credits d'un titol
LOGSE o unitats formatives d'un modul professional d'un titol LOE en regim
presencial o a distancia, en el mateix curs académic 2009-2010 no poden
inscriure's simultaniament a la validacié del mateix crédit o unitat formativa. Si
volen inscriure's a la validacié haura de sol-licitar la rentncia a la matricula dels
corresponents credits o unitats formatives.

9.5 Les persones que no disposen dels requisits d’'accés, han de presentar la
sol-licitud per validar la formacio sense requisits d'accés d’acord amb el model
gue es detalla com annex 7.

El director del centre educatiu sol-licitara a la Direccié General d’Ensenyaments
Professional, Artistics i Especialitzats, les sol-licituds d’autoritzacié, d’acord amb
el model que es detalla a 'annex 24.

9.6 Els centres inscriuran les persones en l'aplicacié informatica corresponent,
obriran el respectiu expedient académic i arxivaran i custodiaran les dades, de
forma separada de l'alumnat ordinari. Per a l'alumnat que hi participi sense els
requisits academics s'arxivara copia de l'autoritzacio previa i individualitzada per
part de la Direcci6 General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats.

A l'annex 25 es detalla el contingut de I'expedient academic

10. Sol-licitud de I'empresa o entitat per participar en el procés

10.1 La validacio de formacié impartida per empreses o entitats requereix
previament la tramesa d'una sol-licitud de I'empresa o entitat, al titular del centre
educatiu i la posterior signatura del conveni de col-laboracio.

A l'annex 26 es detalla el contingut minim que ha de formar part de la sol-licitud

10.2 La sol-licitud I'han de signar els representants de totes les empreses o
entitats participants en I'experiencia de validacio de la formacio.

11. Contingut minim del conveni o de I'acord en les experiencies de validacio de
la formacio

A l'annex 27 es detalla el contingut minim del conveni o acord de col-laboracio
entre les empreses o entitats i els titulars dels centres educatius, per dur a terme
les experiéncies de validacié de la formacio.

Els directors o directores dels centres dependents del Departament d’Educacié
trametran, a la Direcci6 General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats (DGEPAE), les propostes de conveni o acord de col-laboracié amb
les empreses o entitats que tinguin el seu vistiplau, per tal que la DGEPAE
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procedeixi a la signatura i al retorn a les parts de les copies signades del conveni
o0 acord.

12. Informacié a la Direccié General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats

12.1 Els centres educatius que no depenen del Departament d'Educacié han de
trametre a la Direccio General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats, dins dels 15 dies segients a la seva signatura, una copia dels
convenis de validacio de la formacio signats.

12.2 La Direccié General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats
trametra a la Inspeccio d’educacio copia de tots els convenis de validacié signats.

13. Reclamaci6

Contra els resultats finals de la validacié de la formacié impartida per empreses o
entitats les persones interessades poden reclamar davant el centre educatiu, en
el termini de cinc dies des de I'endema de la publicacié dels resultats.

A l'annex 28 hi ha el model del full de reclamaci6 dels resultats finals.

14. Recurs

14.1 Contra la desestimacio de la reclamacio presentada davant del centre, que
no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d'alcada davant el conseller d'Educacio, en el termini d'un mes a comptar
de I'endema de la seva notificacid, segons el que disposen els articles 114 i 115
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu.

14.2 La Direcci6 General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats,

un cop emes per la Inspeccié d'educacié l'informe relatiu al recurs, elevara la
proposta de resolucio corresponent.
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Annex 3

La validacié dels aprenentatges assolits mitjancant l'experiencia laboral o en
activitats socials.

1. Finalitat

La validacié dels aprenentatges assolits mitjancant l'experiencia laboral o en
activitats socials permet a les persones adultes posar en valor els aprenentatges
que han adquirit i que, al mateix temps, tinguin una correspondencia amb els
ensenyaments de formacio professional del sistema educatiu.

2. Aprenentatges validables

2.1 La validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials es realitzara en relaci6 amb els credits o0 moduls professionals
dels cicles formatius de formacié professional derivats d'unitats de competéncia.

2.2 En els titols derivats de la Llei Organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio
general del sistema educatiu, en endavant LOGSE, es podran validar els
aprenentatges de la totalitat dels credits a excepcio dels segients: Relacions en
'equip de treball, Relacions en I'ambit de treball, Formacio i orientacio laboral,
sintesi. Tampoc es podra ofertar el credit d’Administracio i gestio de la petita i
mitjana empresa quan no derivi directament d’'una unitat de competéncia.

2.3 En el titols derivats de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, en
endavant LOE, no es podran validar, mitjancant aquest procediment, els moduls
professionals seglents: Formacidé i orientacié laboral, Empresa i iniciativa
emprenedora, i Sintesi,i, en el cicles formatius de grau superior, el modul
especific de Projecte.

2.4 La validacio dels aprenentatges, tant dels crédits corresponents a titols
LOGSE, com dels moduls professionals, corresponents a titols LOE, es realitzara
per unitats formatives.

3. Les unitats formatives

3.1 En els titols derivats de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig (LOE), les
unitats formatives en qué s'estructura cada modul professional venen establertes
en I'ordenament curricular de cada cicle formatiu.

3.2 Les unitats formatives d'un modul professional que es poden validar son,

exclusivament, les determinades en el curriculum del cicle formatiu establert per
I’Administracio.
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3.3 En el titols derivats de la Llei Organica 1/1990, de 3 d'octubre (LOGSE), les
unitats formatives son agrupacions d'objectius i continguts del credit relacionats
amb activitats de treball i amb coheréncia didactica per a I'aprenentatge.

3.4 La Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats
organitzara grups de treball per a cada familia professional, entre els centres
autoritzats, per tal d'establir criteris unificats per determinar les unitats formatives
en que es divideix cada un dels crédits del titols derivats dels titols LOGSE.

4. Persones destinataries

4.1 El servei de validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia
laboral o en activitats socials s'ofereix a les persones que, en el moment de la
sol-licitud, hagin complert 18 anys i acreditin una experiencia laboral o en
activitats socials d'almenys dos anys.

4.2 Les persones que hagin fet la fase d'orientacié en qualsevol convocatoria
d'acreditaci6 de competencies professionals relatives a les unitats de
competencia establertes en els titols de tecnic i tecnic superior.

5. Oferta de validacio de I'experiéncia

5.1 Cada centre autoritzat podra realitzara una oferta de validacio dels
aprenentatges corresponent als cicles formatius que tingui autoritzats i imparteixi.

5.2 El centre podra realitzar I'oferta de validacio per a tots o per a determinats
credits o moduls professionals d’un cicle formatiu.

5.3 L'oferta de validacio del centre ha de prioritzar els cicles o els crédits o0 moduls
en que el centre prevegi una major demanda.

5.4 Si el centre ofereix només unitats formatives d’alguns crédits o moduls d’'un
cicle formatiu aquests hauran de ser els necessaris per poder acreditar unitats de
competéncia.

5.5 El centre ha de prioritzar aquells cicles en qué s’hagin realitzat convocatories
d’acreditacio de competéncies, per tal de facilitar que les persones que hagin
realitzat la fase d’orientacié o que hagin acreditat algunes unitats de competéncia
puguin completar el procés.

5.6 Per al curs 2009-2010, cada centre establira els cicles formatius i I'oferta de

places de validacié per a cada cicle, moduls o credits en funcié de les seves
possibilitats.
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6. Modalitats de validacio

6.1 Validacié d'oferta. Aquest servei l'ofereix el centre, de forma oberta, a totes les
persones que reuneixin els requisits previstos.

6.2 Validaci6 de demanda. El servei s'ofereix mitjangcant un conveni o acord
subscrit entre el titular del centre i I'empresa o entitat interessada.

Els directors o directores dels centres dependents del Departament d’Educacié
trametran, a la Direcci6 General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats (DGEPAE), les propostes de conveni o acord de col-laboracié amb
les empreses o entitats que tinguin el seu vistiplau, per tal que la DGEPAE
procedeixi a la signatura i al retorn a les parts de les copies signades del conveni
0 acord.

A I'annex 29 es detalla el contingut minim del conveni o acord de col-laboracio
entre les empreses o entitats i els titulars dels centres educatius, per dur a terme
validacio de la formacié impartida per empreses o entitats.

7. Certificacio i efectes de la validacio

7.1 La validacio dels aprenentatges corresponents a unitats formatives
comportara I'emissio per part del centre de la certificacié corresponent.

A lannex 30 es detalla la informacidé que han de contenir els certificats de
validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials per als titols LOE.

A l'annex 31 es detalla la informaci6 que han de contenir els certificats de
validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials per als titols LOGSE

7.2 Si les unitats formatives validades completen un crédit o un modul
professional, el centre emetra el certificat corresponent al crédit o al modul. Les
unitats que donen lloc a la certificacid del modul o el crédit son les fixades en
I'ordenacio curricular establerta per I’Administracio.

7.3 En els certificats es fara constar I'expressio "validat per I'experiencia laboral o
en activitats socials".

7.4 La validacio dels aprenentatges corresponents a un credit d'un titol LOGSE, o
a un modul o unitat formativa d'un titol LOE, comportara la seva convalidacio i
I'anotacioé de I'expressio: "convalidat” en I'expedient academic.

7.5 Atés que les unitats formatives dels credits d'un titol LOGSE no estan
establertes en el seu ordenament curricular, la validacié d'una d'aquestes unitats
formatives sera certificada pel centre, amb el model establert, i annexada a
I'expedient academic de la persona.
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7.6 La validacio dels aprenentatges sera capitalitzable per a I'obtencio d'un titol de
formacio professional o si s’escau, d'un certificat de professionalitat, sempre que
s'acreditin els requisits d'acces.

7.7 La validacio de tots els credits o0 moduls professionals derivats d’'una unitat de
competencia genera el dret a obtenir la certificacié de la unitat de competencia,
d’acord amb el model establert.

A l'annex 32 es detalla la informacid que han de contenir els certificats
acreditatius d’'unitats de competéncia.

8. Organitzacio del servei de validacié de I'experiencia laboral d’oferta

8.1 El centre educatiu podra establir diversos periodes al llarg del curs 2009-2010
per validar I'experiéncia.

8.2 El centre educatiu també podra optar per establir la inscripcié oberta fins a
atendre el nombre maxim de places disponibles o fins a una data que permeti
completar el procés de validacio dins del calendari previst.

8.3 EIl centre establira el calendari general d’actuacions de tot el curs,
preferentment abans de finalitzar el mes de novembre, i el fara public al tauler
d’anuncis i a la pagina web del centre, si en disposa.

8.4 El procés de validacid, per a cada aspirant, tindra una durada maxima d’'un
trimestre.

8.5 El centre fara arribar al Servei territorial d'Educacié o al Consorci d'Educacio
de Barcelona el calendari general del curs.

8.6 En el calendari general hi constara:

a) Informacié del procés.

1r Inscripci6 al procés de validacio, dades de les persones, calendari.

2n Etapa informativa col-lectiva obligatoria.

3r Presentacio de documentacio a la secretaria del centre.

4t Publicacio llista d’admesos i exclosos.

5¢e Periode de reclamacions.

6€ Publicacio del calendari de les sessions d’assessorament i orientacio.
7e Etapa d’assessorament i orientacio.

8e Pagament del preu i presentacié dels dossiers.

9¢ Publicacio de les llistes d’admesos i del calendari de les sessions de validacio.
10é Etapa de validacio.

11é Publicacions de les llistes i resultats.

12e Recollida dels certificats.
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b) Els cicles formatius complets, o els moduls o credits i unitats formatives del
cicles que s’ofereixen.

c) El nombre de places que s’ofereixen per a cada cicle formatiu o modul o crédit
0 unitat formativa en cada periode i totals.
d) Les dates d'inscripci6 i de validacio establertes pel centre.

A l'annex 33 s'indica un model de calendari procés de validacié de I'experiéncia
laboral.

9. Requisits d’inscripcio a la validacio

9.1 Les persones que vulguin validar els aprenentatges assolits mitjancant
I'experiéncia laboral o en activitats socials hauran de tenir, en el moment de la
sol-licitud, els requisits seguents:

a) 18, o més anys d’edat.

b) Una experiéncia laboral o en activitats socials d’almenys dos anys, a jornada
completa, o el temps proporcional en cas de jornada reduida, en el sector
productiu o professional relacionat amb el cicle formatiu del qual volen validar els
aprenentatges, desenvolupant activitats de I'ambit de treball del cicle formatiu. Als
efectes de comprovar aquest requisit, es tindran en compte els sectors i les
activitats d’empresa previstes en el camp professional del curriculum del cicle
formatiu, establert en [l'ordenament corresponent. Hauran d’acreditar la
experiéncia en el moment que hagin realitzat la sessio informativa i presentin la
documentacio a secretaria.

9.2 Les persones que hagin fet la fase d'orientacié en qualsevol convocatoria
d'acreditacio6 de competéncies professionals només caldra que presentin el
certificat d’haver fet la fase d'orientacié sobre l'acreditacido de competéncies lliurat
pel centre o de la comissio avaluadora del procés d’acreditacié de competencies.

9.3 Una persona que estigui matriculada en determinats crédits d'un titol LOGSE
o unitats formatives d'un modul professional d'un titol LOE en regim presencial o a
distancia en el curs academic 2009-2010, no pot inscriure's simultaniament a la
validacié dels aprenentatges assolits mitjancant experiencia del mateix credit o
unitat formativa. Per la qual cosa, si vol inscriure's a la validacio haura de
sol-licitar la rendncia a la matricula dels corresponents crédits o unitats
formatives.

9.4 La inscripcio a la validacié esta subjecta a I'ingrés del preu public establert pel
Departament d'Educacié o pel titular del centre, i que s’indiquen a la sol-licitud
d’inscripcio, i es fara efectiu un cop realitzada la fase d’orientacio.

10. Inscripcio a la validacio i documentacio que cal presentar per formalitzar-la
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10.1 El centre educatiu podra establir la forma de fer la inscripci6, la qual pot ser
de forma presencial a secretaria o be telematicament.

A l'annex 34 s’indica la informacié que ha de contenir el full d’'inscripcié a la
validacio

10.2 Un cop laspirant hagi realitzat I'etapa d’informacié haura de presentar la
documentacio a la secretaria del centre:

a) Fotocopia del document nacional d’identitat o document equivalent
d’identificacié.

b) Original i fotocopia del Titol académic per ser compulsada, si és el cas.

c) Document justificatiu de la bonificacié o I'exempcié del preu public (si es tracta
d’inscripcio a centres publics subjecta a preu public).

d) Per acreditar I'experiéncia laboral de les persones que treballen com
assalariades:
1. Informe de vida laboral, original i actualitzat, expedit per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, on consti 'empresa, el grup i el periode de
cotitzacié
2. Un certificat de I'empresa on consti la durada del contracte, les activitats
realitzades i la durada de les activitats.
3. En el cas dels cicles formatius de la familia professional d'Activitats
maritimopesqueres, també la llibreta de navegacio, regulada en la disposicié
addicional segona del Reial decret 2062/1999, de 30 de desembre (BOE num.
18, de 21.1.2000).

e) Per acreditar I'experiéncia laboral de les persones que treballen com
autonomes:
1. Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social o de la mutualitat
laboral que correspongui.
2. La liquidacié de l'impost d’activitats economiques o la pagina del model 036
de la declaraci6 censal del Ministeri d'Hisenda, on consta la descripcio, el tipus
I el grup d’activitat
3. La declaracio personal de les activitats que realitza.
4. En el cas dels cicles formatius de la familia professional maritimopesquera,
també la llibreta de navegacio, regulada en la disposicio addicional segona del
Reial decret 2062/1999, de 30 de desembre (BOE num. 18, de 21.1.2000).

f) Per acreditar activitats socials professionals sense relacio laboral en entitats
socioculturals, socioeducatives esportives o del lleure:
Certificat de 'empresa o empreses o de I'entitat o entitats, on constin, de manera
detallada, les tasques o activitats realitzades i el temps de dedicacio, relacionades
amb el cicle formatiu pel qual es demana la validacio.
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10.3 L’acreditacié de I'experiéncia laboral duta a terme en altres paisos s’ha de
fer amb els documents oficials del pais corresponent.

11. Procés d’inscripcio i admissié de les persones a la validacié d'oferta

11.1 La inscripcié donara dret a lI'aspirant a realitzar I'etapa d’informacio i aixi
iniciar el procés de validacio.

11.2 El centre establira, per a cada periode del curs, les dates d'inscripci6 i les
validacio. El termini d'inscripci6 tindra una durada minima de cinc dies habils per
periode.

11.3 El centre distribuira el nombre de places maximes disponibles al llarg dels
diversos periodes que hagi establert en el curs academic .

11.4 EIl centre fara publica al tauler d’anuncis i a la pagina web si en disposa, la
relacié d'unitats formatives pels quals s’obre procés de validacid, tot indicant el
modul professional o credit i els cicle formatiu als quals pertanyen, d’acord amb el
model establert.

11.5 La inscripcié es realitzara per unitats formatives d’acord amb el model
establert.

11.6 Com a maxim, quatre dies habils despres del tancament de la inscripcio, el
centre fara publica la llista de persones admeses, les no admeses ordenades per
prioritat, i les excloses.

11.6.1 Si el nombre de sol-licituds és superior al nombre de places, en els centres
publics s'aplicaran, successivament, els seglents criteris prioritaris:

a) Haver fet la fase d'orientacio en la tercera fase de la darrera convocatoria
(Resolucié EDU/2390/2008, de 14 de juliol, DOGC num. 5182, de 28.7.08), del
proces per a l'acreditacié de les competencies professionals relatives a les unitats
de competencia establertes en els titols de tecnic i tecnic superior de determinats
cicles formatius de formacio professional del sistema educatiu. En cas d'empat es
prioritzara la major edat.

b) Haver fet la fase d'orientacié en qualsevol altra convocatoria del procés per a
I'acreditaci6 de les competéncies professionals relatives a les unitats de
competéncia establertes en els titols de técnic i tecnic superior de determinats
cicles formatius de formacié professional del sistema educatiu. En cas d'empat es
prioritzara la major edat.

c) Trobar-se en situaci6é legal de desocupacié. En cas d'empat es prioritzara el
major temps desocupat.

d) Trobar-se afectat per un expedient de regulacié de l'ocupacid. En cas d'empat
es prioritzara la major edat.

e) El major temps de desenvolupament d'experiéncia laboral o en activitats
socials relacionada amb el cicle formatiu.
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Un cop aplicats els criteris precedents, si resten persones sense placa, se les
podra reassignar a altres centres publics o bé tindran accés preferent per ser
admeses en el mateix centre i cicle formatiu, en el curs academic segient.

11.6.2 En els centres privats el seu titular pot establir els criteris de prioritat en
I'admissioé que consideri oportuns, en cas que s’estableixin els han de fer publics.
11.6.3 La llista ha d'indicar la causa de I'exclusio: manca de requisits, 0 manca de
documentacio.

A I'annex 35 es detalla el model de llista provisional d’'admesos i exclosos.

11.7 Les persones disposen de dos dies habils per reclamar o completar la
documentacié aportada. Com a molt, dos dies habils despres, el centre fara
publica la llista definitiva de persones d'admeses i excloses.

A l'annex 36 es detalla el model de reclamacié contra la llista provisional
d’admesos i exclosos.

11.8 Les persones admeses hauran de fer efectiu el pagament del preu establert
pel Departament d'Educacio, o pel titular del centre, en un termini maxim de 3
dies habils despres de la publicacio definitiva de la llista d'admesos. La manca de
pagament del preu del servei en el termini establert comporta I'exclusié del
procés. El centre docent establird el document d’inscripcié el temps i forma del
pagament.

A I'annex 37 es detalla el procés de pagament del preu

11.9 Si hi ha persones que hagin quedat excloses per manca de places
disponibles, el centre podra gestionar la seva reassignacioé en altres centres, o bé
tindran accés preferent per ser admesos en el segient periode d’inscripcio.

12. Desenvolupament del procés de validacio

12.1 El procés de validacio es dura a terme en tres etapes consecutives:

a) Etapa d'informacié.

b) Etapa d’assessorament.

c) Etapa individual de validacié dels aprenentatges.

12.2 El director o directora del centre, en funcié dels recursos disponibles,
designara el professorat necessari per a fer I'assessorament i la validacio.

12.3 Etapa d’informacio.

a) El centre convocara a una sessi6 informativa col-lectiva a les persones inscrites
en la validacié de I'experiencia del diferents cicles que ofereixi el centre. En
aguesta sessi0 s’informara del procediment especific: el calendari, la
metodologia, els efectes de la validaci6.

b) A la pagina web del centre i en el tauler d’anuncis s’ha de publicar el calendari
del procés.
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c) L'etapa informativa és d’assistencia obligatoria per part de lI'aspirant que vol
iniciar el procés de validacio i per les persones que venen del procés d’orientacio.
La seva abséncia comportara la exclusié del procés.

d) La persona responsable del programa Qualifica't, o persona en qui delegui,
organitza i dirigeix la sessio d'informacio.

e) En cas que el centre hagi optat per un periode obert d'inscripcid, el centre
determinara la forma més adient de transmetre aquesta informacio.

A l'annex 38 es detalla el guié de la sessio informativa
12.4 Etapa d’assessorament

12.4.1 Primera sessi0 d’assessorament

a) Es podra atendre, de forma individual o col-lectiva i simultania, per un professor
o professora amb atribuci6 docent en la familia professional que es
responsabilitzara d’organitzar i realitzar les sessions d’assessorament.

b) Les persones que han realitzat la fase d’orientacio en el procés d’acreditacié de
competéncies professionals no han de realitzar I'assessorament.

c) Les sessions d’assessorament son d’assistencia obligatoria per part de
I'aspirant.

d) El professor o professora informara als aspirants sobre les caracteristiques i els
requeriments del procés de validacio i els aprenentatges significatius establerts a
cada una de les unitats formatives.

e) Cada persona aspirant exposara les seves necessitats i expectatives, la seva
situacio i activitat laboral actual ila seva trajectoria professional, formativa, social.
f) El professor o professora identificara, en base a I'exposici6 realitzada per cada
persona, els seus interessos i capacitats i realitzara una primera diagnosi sobre
les unitats formatives dels crédits o moduls amb possibilitats de ser validades.

g) El professor o professora indicara els documents o altres evidéncies que haura
d'aportar l'aspirant tot relacionant-los amb les unitats formatives i/o moduls
professional o credits

A l'annex 39 es detalla el gui6 de la sessio d’assessorament
A l'annex 40 s’indica el model d’oferta d’unitats formatives

12.4.2 Segona sessio d'assessorament

a) La segona i, excepcionalment si en calgués una tercera, sessio
d’assessorament es faran de forma individualitzada amb cada aspirant.

b) La notificaci6 del calendari i horari de cada sessi6 d’assessorament es
notificara a la persona aspirant mitjancant publicacié al tauler d’anuncis, pagina
web i/o per correu electronic personalitzat.

12.4.3 Procés d’autodiagnosi
a) Cada aspirant realitzara una autodiagnosi, si cal amb el suport del professor o
professora de les seves capacitats i coneixements, prenent com a referencia:

-els resultats d’aprenentatge de les unitats formatives dels moduls professionals
(LOE), o

24



(I
I\ 8/

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacio

Direccio General d'Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats

-els objectius terminals i els blocs de continguts, basicament els procedimentals,
de les unitats formatives del crédit (LOGSE).

b) El professor o professora:

-verificara i analitzara la documentacio aportada,

-analitzara el document d’autodiagnosi aportat per I'aspirant, i

-valorara la suficiencia en relacido amb les unitats formatives.

Si cal, demanara a la persona l'aportaci6 de nova documentaci6 o de
documentacio complementaria, tot donant pautes per resoldre els problemes o la
manca de registres documentals relacionats amb la seva experiencia.

c) En cas que, a judici del professor o professora, la documentacié o altres
evidencies aportades per l'aspirant, sigui correcta i suficient per afrontar la
validacid, establiran aquelles unitats formatives que seran objecte de validacio.

d) En base als interessos 0 necessitats de l'aspirant, el professor o professora
'orientara definint l'itinerari més adequat per assolir-lo, combinant alhora les
unitats susceptibles de validacié aixi com altra formacié que pot realitzar amb
I'elaboracio d’'un dictamen-informe d’orientacié que reculli 'acord o desacord de
les dues parts.

El dictamen-informe d’orientacid, conjuntament amb la documentacio, s’aportara a
la junta de validacié.

e) El procés d’assessorament es donara per finalitzat i el professor o professora
orientara a la persona sobre el detalls de la sessio de validacio per fer la defensa
de la documentacio aportada davant la junta de validacié dels aprenentatges.

f) El professor o professora indicara a I'aspirant com ordenar la documentacio per
facilitar la seva posterior analisi per la junta de validacié, aixi com la data en qué
haura de lliurar la documentacio a la secretaria del centre. L'aspirant haura de
presentar a la secretaria tres exemplars, original i dues copies dins el periode
indicat.

A l'annex 41 s’indica el model d’autodiagnosi
A l'annex 42 es detalla el contingut del dictamen-informe d’orientacio
A I'annex 43 s’indica el procés d'orientacié per la validacio

12.3 Com a consequéncia de l'assessorament l'aspirant ingressara limport
corresponent a les unitats formatives a validar en la forma establerta pel centre
educatiu.

12.5. Etapa de validacio dels aprenentatges.

a) La sessio de validacio es realitzara de forma individualitzada per a cada
aspirant.

b) El referent per a la validacio dels aprenentatges sera:
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-En el cas de les unitats formatives derivades de credits de titols LOGSE, els
objectius terminals i els blocs de continguts principalment procedimentals, que
composen cada unitat formativa.

-En el cas de les unitats formatives derivades dels moduls professionals de titols
LOE, els resultats d'aprenentatge de la unitat formativa.

c) Els membres de la Junta de validacié analitzaran la documentacié presentada
per I'aspirant i I'informe valoratiu elaborat per la persona que I'ha assessorat i
orientat, per tal de poder preparar les questions a plantejar a l'interessat.

d) El membres de la junta de validacio plantejaran preguntes a l'aspirant per a
cada unitat formativa per separat per tal de discriminar el seu coneixement i
obtenir evidencies de les seves capacitats.

e) Les preguntes tindran com a referent el contingut de la unitat formativa a
validar. | tindran la intencié de poder contrastar I'experiencia aportada per la
persona i copsar si les seves capacitats abasten, globalment, els resultats o
capacitats establerts per a la unitat formativa.

f) Un cop finalitzada la sessid, la junta de validacio deliberara sobre les respostes
de la persona i la seva experiencia aportada mitjancant la documentacié i emetra
un judici valoratiu, que fara constar en una acta. També, la junta emetra les
recomanacions pertinents sobre [itinerari formatiu a realitzar per assolir la
qualificacio professional desitjada per I'aspirant.

A l'annex 44 es detalla el contingut de I'informe valoratiu
A l'annex 45 es detalla el contingut de I'acta de la junta de validacié
A l'annex 46 es detalla el model de recomanacions i itinerari formatiu

13. Junta de validaci6.

13.1 Constitucio i nomenament.

a) El coordinador o coordinadora del Programa Qualifica’'t del centre redactara i
publicara el calendari i horaris de les juntes de validacio.

b) La junta de validacio estara integrada per tres persones. D’aquestes, dues han
de ser professorat amb atribucio docent en la familia professional on es troben els
aprenentatges objecte de validaciéo i, la tercera, preferentment, sera un
professional d'una empresa o entitat que tingui reconeguda solvéncia professional
en el sector.

c) En funcié del nombre de persones inscrites en el procés de validacio, es
podran constituir més d’'una junta de validaci6 per a un determinat cicle formatiu.
d) Un dels membres de la junta de validacié podra ser el professor o professora
gue hagi realitzat les tasques d’assessorament i orientacié de la persona aspirant.
e) La junta de validacio sera nomenada pel director o la directora del centre, a
proposta de la Coordinacié del Programa Qualifica’'t i del cap del Departament
didactic afectat.

f) En cas qué no sigui possible la participacio d’'un professional d’empresa en la
junta de validacio, la tercera persona integrant sera un professor o professora
amb atribuci6é docent en la familia professional.

13.2 Funcions de la junta de validacio.
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a) Programar les sessions de validacio de les persones inscrites que han realitzat
I'etapa d’assessorament i que disposen d’un informe d’orientacio.

b) Prendre les decisions per majoria dels seus membres, és a dir dos de tres.

c) Analitzar la documentacio i altres evidéncies que han aportat les persones
relacionades amb les unitats formatives o moduls/credits objecte de validacio.

d) Preparar l'entrevista de contrastaci6 de la persona aspirant elaborant el
guestionari de preguntes.

e) Valorar, de forma col-legiada, els aprenentatges assolits mitjancant
I'experiencia laboral o en activitats socials, a partir de lI'informe d’orientacio, les
evidéencies documentals aportades i les questions de contrastacié plantejades a
cada aspirant. La validacio ha de prendre com a referencia:

-Els objectius terminals i els blocs de continguts, principalment procedimentals, de
les unitats formatives de crédits (LOGSE), o

-Els resultats d’aprenentatge, per les unitats formatives de moduls professionals
(LOE).

f) Elaborar i signar I'acta de validacio i proposar la certificacié de les unitats
formatives corresponents.

g) Fer les recomanacions pertinents perquée l'aspirant pugui continuar o completar
la seva qualificacio professional.

h) Atendre i resoldre les reclamacions presentades per les persones participants,
d’acord amb el procediment establert a I'ordre que regula el Programa Qualifica’t.

A l'annex 47 es detalla el model de qiiestionari de preguntes

14. Recursos i suport a la validacio dels aprenentatges

Els centres autoritzats rebran, a través del treball en xarxa coordinat des de la
Direccid General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats, la
informacio, formacio i documentacié especifica necessaria per desenvolupar el
procediment metodologic establert per a la validacié de I'experiencia laboral:

a) Models E16 de registres de I'Institut Catala de les Qualificacions Professionals
(ICQP)

c) Models de suport per la validacié de I'CQP: EO8, 09, 10, 11, 12, 13, 14, i 15,

c) Xarxa per families professionals

d) Xarxa territorial

15. Dedicacio del professorat

El director o la directora del centre, en funcié dels recursos disponibles i de la
disponibilitat horaria del professorat amb atribuci6 docent a la formacio
professional, designara les persones necessaries per realitzar les activitats
d’informacio, assessorament, orientacio i validacio.

En els centres dependents del Departament d’Educacié les hores de possible
dedicacié sera d’un minim d’'una hora complementaria setmanal, dintre de les
hores d’activitats d’horari fix. El director o la directora del centre, dins de I'ambit
d’autonomia de gestié economica dels centres, pot disposar la liquidacié, amb la
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retencié corresponent, a fi de compensar les hores de dedicacio horaria del
professorat que no s’hagin compensat dins de I'horari de treball.

16. Preus de la validacio

16.1 En la modalitat de validacio d’oferta els preus establerts per a la inscripcié en
els centres de titularitat del Departament d’Educacio son els seglents:

a) Validacio de credits de grau mitja: 8,60 euros per cada crédit.

b) Validacio de credits de grau superior: 12,10 euros per cada credit.

c¢) Validacié d'unitats formatives de grau mitja: 3,61 per cada unitat formativa.

d) Validacio d'unitats formatives de grau superior: 5,07 per cada unitat formativa.
(Ordre EDU/417/2009, de 18 de setembre, DOGC num. 5473, de 29.09.09)

16.2 El preu abonat per a la validacié d'un credit dona dret a participar en la
validacio de totes les unitats formatives que el componen.

16.3 En la validacié de demanda el preu sera exigible a 'empresa o entitat que
signi I'acord o el conveni corresponent.

17. Organitzacio de la validacio de I'experiencia de demanda

17.1 L'organitzacio de la validacié a partir de la demanda es concretara en I'acord
0 conveni subscrit entre el Departament d’Educacio o el titular del centre educatiu,
I 'empresa o entitat interessada.

17.2 L’acord o conveni ha de contenir:

a) El calendari general de les actuacions de la validacio, en el qual hi constara: la
informacié general, el requisits d'accés a la validacié, el preus del servei,
I'organitzacio del procés, el procediment de reclamacio, el recursos necessaris i la
revisio social, en cas de preveure’s.

b) Els cicles formatius i/o els moduls o credits amb el nombre de places per dur a
terme la validacio.

c) Si es preveu o no fer la revisié social, d’acord amb l'article 12 de I'ordre que
estableix el programa experimental Qualifica't.

A I'annex 48 es detalla el contingut minim de I'acord o conveni per a la validacio
de I'experiencia de demanda.

17.3 Els centres del Departament d'Educacié canalitzaran les demandes de les
empreses 0 entitats interessades a través de la coordinacio territorial de formacio
professional, la qual, previ informe valoratiu, les fara arribar a la Subdireccio
General de Planificacio i Organitzacio de la Formacio Professional per establir els
termes, i si s'escau, proposar la signatura de l'acord o conveni amb les parts
interessades.
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17.4 Pel que fa al Consorci d’Educaciéo de Barcelona, aquest determinara la
persona de contacte.

18. Informacio i difusio de I'oferta. Poblacié, empreses, agents socials, entitats

18.1 EIl centre informara, difondra i promoura el servei de validacio dels
aprenentatges assolits mitjangant I'experiéncia laboral o en activitats socials entre
la poblacié i les empreses, entitats, organitzacions socials i empresarials i
institucions del seu entorn d’influéncia.

A l'annex 49 s’indica la informacié per a la difusié i promocié del servei de
validacio validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
en activitats socials

18.2 Els Departaments didactics de formacio professional elaboraran, a partir dels
criteris generals establerts pel la Coordinacié del Programa Qualifica’t en el
centre, la documentacio i els continguts necessaris per realitzar la informacio.

A I'annex 50 es detalla el contingut de la guia de la sessio informativa

18.3 El centre, amb antelacio suficient al inici de la inscripci6é publicara en el seu
tauler d’anuncis i a la seva pagina web informacié general del procés de l'oferta
especifica.

18.4 Els centres podran acordar la participacid d’'ajuntaments, altres
administracions locals, organitzacions socials i empresarials i altres entitats en les
activitats d’informacié i difusio a les persones, empreses i entitats.

19. Reclamacio6

19.1 Contra els resultats finals de la validacié dels aprenentatges les persones
interessades poden reclamar davant el centre docent, en el termini de cinc dies
habils des de I'endema de la publicacié dels resultats.

A I'annex 51 es detalla el model de reclamacio contra els resultats finals de la
validacio

19.2 Contra la desestimacio de la reclamacio presentada davant del centre, que
no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d’alcada davant el Conseller d’Educacio, en el termini d’'un mes a comptar
de lI'endema de la seva notificacio. El centre tramitara el recurs al Servei
Territorial d’Educacié o al Consorci d’Educaciéo de Barcelona. Aquest, previ
informe de la Inspeccié d’educacio relatiu al recurs, el fara arribar a la Direccio
General d’Ensenyaments Professional, Artistics i Especialitzats.
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20. Memoria anual de valoracio

Abans del 31 de juliol de 2010 els centres educatius trametran a la Direcci6
General d'Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats, una memoria
anual sobre el desenvolupament de la validacié dels aprenentatges en el curs
académic precedent, el qual contindra almenys:

A l'annex 52 es detalla el model de la memoria anual.

21. Organitzacio i coordinacié del Programa Qualifica’t

21.1 La Direccio general establira xarxes de cooperacio, intercanvi i formacio,
d’ambit territorial i per families professionals, per tal d’organitzar i desenvolupar el
programa.

21.2 En les xarxes per familia professional s’agruparan els caps de departament,
0 persona en qui deleguin, i tindran entre altres, com a objectius fonamentals,
establir, d’acord amb el criteris establerts per la Direccio General d’Ensenyaments
Professionals, Artistics i Especialitzats, les unitats formatives de cada credit
derivat de cicles LOGSE i els criteris i procediments d’orientacio, assessorament i
validacio de les unitats formatives.

21.3 En les xarxes d’ambit territorial s’agruparan els centres d’'un o més Serveis
territorials o del Consorci d’Educacié de Barcelona, i tindran com a objectius
principals, entre d’altres:

a) Planificar i coordinar I'oferta de cicles a validar, d’acord amb les necessitats.

b) Establir les estrategies i protocols d’informacié, difusio i promocio de I'oferta en
el territori.

c) Coordinar I'establiment de convenis o acords de validaci6 amb empreses o
entitats.

22. Seguiment i avaluacio del programa Qualifica’t

La Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats, amb
el suport de la Inspeccié d’educacio faran el seguiment i avaluacio del programa
Qualifica’t.

Annex 4

(Accid: oferta de formacio a col-lectius singulars)

Contingut minim del conveni o acord de col-laboracid entre les empreses o
entitats i els titulars dels centres educatius, per dur a terme I'oferta de formacié a
col-lectius singulars

Annex 5
(Accid: oferta de formacio a col-lectius singulars)
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Model de certificacio de la superacid de tots els credits o moduls professionals
derivats d’una unitat de competencia.

Annex 6

(Accio: oferta de formacio a col-lectius singulars)

Model de sol-licitud de I'empresa o entitat al titular del centre educatiu (informacio
minima.

Annex 7

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Indicacié, amb caracter general, del procediment a seguir per a capitalitzar la
formacio.

Annex 8

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de sol-licitud per validar la formacié sense posseir els requisits academics
d’accés.

Annex 9
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model d’acta d’avaluacio i validacio de la formacio.

Annex 10
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model de registre de signatures d’assistéencia.

Annex 11

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de Certificat d’'unitats formatives dels cicles formatius de la Llei Organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio general del sistema educatiu (LOGSE).

Annex 12

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de Certificat d’'unitats formatives dels cicles formatius de la Llei Organica
1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio general del sistema educatiu, (LOGSE) per a
les persones que no posseeixen els requisits academics d’acceés.

Annex 13

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de Certificat d’unitats formatives dels cicles formatius de la Llei organica
3/2006, d’educacié (LOE).

Annex 14

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de Certificat d’unitats formatives dels cicles formatius de la Llei organica
3/2006, d’educacié, (LOE) per a les persones que no posseeixen els requisits
acadéemics d’acceés.
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Annex 15
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model de certificat de moduls dels cicles formatius.

Annex 16

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de certificat de moduls dels cicles formatius, per a les persones que no
posseeixen els requisits academics d’accés.

Annex 17
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model de certificat de credits dels cicles formatius.

Annex 18

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de certificat de credits dels cicles formatius, per a les persones que no
posseeixen els requisits academics d’acces.

Annex 19
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model de certificat d’'unitats de competéncia.

Annex 20
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model de programa del curs

Annex 21
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Informacié que pot servir de difusio

Annex 22
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Informacié minima del full d’'inscripcio al curs per validacio

Annex 23
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Procés d’inscripcié i documentacio requerida a informacié

Annex 24

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Model de tramesa de sol-licituds per validar la formacié de les persones que no
posseeixen els requisits academics d’accés

Annex 25
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Contingut de I'expedient academic

Annex 26
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(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Contingut minim que ha de formar part de la sol-licitud

Annex 27

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Contingut minim del model de conveni de col-laboracié entre les empreses o
entitats i el titular del centre educatiu.

Annex 28
(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)
Model del full de reclamacié dels resultats finals.

Annex 29

(Accio: validacié de la formacio impartida per empreses o entitats)

Contingut minim del conveni o acord de col-laboracid entre les empreses o
entitats i els titulars dels centres educatius, per dur a terme validaci6 de la
formacio impartida per empreses o entitats.

Annex 30

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Informacié que han de contenir els certificats de validacié dels aprenentatges
assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en activitats socials per als titols LOE.

Annex 31

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Informacié que han de contenir els certificats de validacié dels aprenentatges
assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en activitats socials per als titols LOGSE

Annex 32

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Informaci6 que han de contenir els certificats acreditatius d'unitats de
competéencia.

Annex 33

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Model de calendari procés de validacio de I'experiéncia laboral.

Annex 34

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o en
activitats socials).

Informacié que ha de contenir el full d’inscripcié a la validacié

Annex 35
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(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
activitats socials).
Model de llista provisional d'admesos i exclosos.

Annex 36

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o
activitats socials).

Model de reclamacio6 contra la llista provisional d’admesos i exclosos.

Annex 37

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
activitats socials).

Procés de pagament del preu

Annex 38

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o
activitats socials).

Guib de la sessio informativa

Annex 39

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
activitats socials).

Gui6 de la sessio d’assessorament

Annex 40

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o
activitats socials).

Model d’oferta d’unitats formatives

Annex 41

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
activitats socials).

Model d’autodiagnosi

Annex 42

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o
activitats socials).

Contingut del dictamen-informe d’orientacio

Annex 43

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o
activitats socials).

Procés d’orientacio per la validacio

Annex 44

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o
activitats socials).

Contingut de l'informe valoratiu
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Annex 45

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o en
activitats socials).

Contingut de l'acta de la junta de validacio

Annex 46

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Model de recomanacions i itinerari formatiu

Annex 47

(Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiencia laboral o en
activitats socials).

Model de questionari de preguntes

Annex 48

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Contingut minim de l'acord o conveni per a la validaci6 de l'experiencia de
demanda.

Annex 49

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Informacié per a la difusié i promocié del servei de validacié validaci6 dels
aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en activitats socials

Annex 50

(Accié: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Contingut de la guia de la sessi6 informativa

Annex 51

Accio: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Model de reclamacio contra els resultats finals de la validacié

Annex 52

(Accid: validacio dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia laboral o en
activitats socials).

Model de la memoria anual
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